ALLEGATO 2

Procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa Medicina Nucleare

Griglia di valutazione Candidati

Macro area - colloquio del 10/03/2023

Punteggio ottenuto

Linguaggio Collegamento con altre Aggiornamento delle Capacita Punteggio ottenuto in 50esimi
Candidati Chiarezza espositiva| Correttezza delle risposte guagg gamento 99 e Innovativita organizzativo - ©ggio otte (arrotondato per
appropriato discipline conoscenze specifiche C in 70esimi .
gestionali difetto o per
eccesso)
Dott.ssa Baldari Sara 8 8 8 8 7 7 7 53 38
Dott.ssa Giudice Anna 7 7 7 7 7 7 7 49 35

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Claudio Rossetti

| COMPONENTI

F.to Dott. Antonio Lazzara
F.to Dott. Filippo Lauriero

F.to Dott. Marco Spadafora
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